5. Vad vill Socialdemokraterna?

Inte langt fran Vésteras flygplats finns handelsomradet Hélla. Bredvid Mac Donalds och Pizza Hut
finns har den stora leksaksaffaren Toys R Us.

Nér Toys R Us etablerade sig i Sverige 1995 végrade foretaget skriva kollektivavtal med
Handelsanstélldas férbund. Toys R Us hade aldrig skrivit avtal med facket nagonstans i varlden och
tankte inte gora det i Sverige heller. Manga trodde att det var 16nlost att forsoka slass mot en
internationell jattekoncern. Handels menade att det inte gick att ge upp eftersom det skulle betyda
att hela modellen med kollektivavtal skulle sdttas ur spel.

I maj 1995 togs medlemmarna pa Toys R Us-butikerna i Géteborg och Malmo ut i strejk. Efter
nagra dagar spred sig dven strejken till Stockholm.

Andra fackforbund utlyste sympatiatgarder. Transportarbetarforbundets medlemmar vagrade till
exempel leverera varor till Toys R Us. Finansférbundet, som tillhér TCO, satte alla ekonomiska
transaktioner till och fran Toys R Us i blockad. Till slut gav ledningen for Toys R Us upp och skrev
pa ett kollektivavtal med Handels i augusti 1995."

5.1 Lokal LO-bojkott

I maj 2013 beslutade LO-distriktet i Vdarmland att bojkotta Ryanair. Lanets 46 000 LO-medlemmar
uppmanades att inte flyga med Ryanair. Riksdagsledamoten och facklige ledaren Lars Mejern
Larsson (S) fran Karlstad ansag att Ryanairs personalpolitik var oacceptabel.

— Bolaget ger inte sina anstdlla rétt att organisera sig fackligt och de tummar pa flygsakerheten.
Det kan vi inte acceptera, sa han till Varmlands Folkblad.

Lars Mejern Larsson upprordes dven over att den kommunala flygplatsen i Karlstad inte ville
avsldja vad som stod i deras avtal med Ryanair.

— Det éar inte klokt att ett féretag som behandlar sina anstdllda sa och som tummar pa
flygsikerheten har avtal med kommuner, sa han till tidningen.’

Senare i maj tog dven LO-distriktet i Mellansverige beslut om att uppmana sina 180 000
medlemmar till att bojkotta Ryanair. Férhoppningen var att bojkotten skulle fa flygbolaget att dndra
sin personalpolitik och sluta motarbeta anstdllda som vill organisera sig fackligt.

— Vi tycker inte att det har ar okej. Det hér att organisera sig fackligt har vi gjort i hundra ar. Det
hér dr som att ga tillbaka hundra ar i tiden. Vi stéller oss verkligen bakom rétten att kunna
organisera sig fackligt, sa Majlene Ahlgren, distriktsordférande i LO:s mellansvenska distrikt, till
Sveriges Radio.?

Majlene Ahlgren sdger mer an tre ar senare, i augusti 2016, att bojkotten fortsétter eftersom
Ryanairs instdllning till fackforeningar fortfarande dr densamma.

— Vi har inte fatt nagra signaler om en forandring, siger Majlene Ahlgren.

Majlene Ahlgren, som dven dr socialdemokrat, har dock ingen asikt om att hennes egna
partikamrater later Ryanair, pa valdigt gynnsamma villkor, anvédnda sig av kommunala flygplatser.



— Det dr en knepig fraga. Vi bekostar ju @ven vdgarna dar det aker lastbilar som inte har avtal. Vi
har inte ens funderat pa det, sédger hon.

Majlene Ahlgren hénvisar till att civilminister Ardalan Shekarabi (S) foreslagit ett krav pa
kollektivavtalsvillkor vid offentliga upphandlingar.

— Mitt hopp dr att det blir en riksfraga, sager hon.

5.2 Nykdpings gastabud for facket

Skavsta var den forsta svenska flygplats som Ryanair borjade anvinda sig av.* Nykopings tidigare
kommunalrad Goran Forssberg och fore detta ordféranden i arbetarekommunen Boel Carlsson, &r

bada socialdemokrater med ett forflutet i den fackliga rorelsen, han i Beklddnads, hon i Metall och
LO. Dessa hdavdade samstdmmigt i en intervju 2004 att Nykopings kommun inte kunde ldgga sig i
forhallandet mellan Ryanair och deras anstéllda.

— Enda chansen att férbéttra de anstélldas villkor &r att facken i England och Irland blir starka
och stéller krav, sa Boel Carlsson till Dagens Nyheter.

Goran Forssberg sa bara att han var mycket ndjd med det marknadsféringsavtal kommunen hade
med Ryanair.”

Forfattaren till den har boken har upprepade ganger forsokt na Nykopings nuvarande
kommunalrad Urban Granstrom, dven han socialdemokrat, for en kommentar. Han har inte svarat i
telefonen och inte svarat pa e-brev.

5.3 Kalmar utan Unionen

Kalmar &r en annan socialdemokratisk kommun som latit Ryanair anvdnda dess kommunala
flygplats. Detta trots att kommunen har en uppférandekod dér det stdr att parten kommunen sluter
avtal med bland annat ska sta for réttigheter i arbetslivet for anstdllda och ha etiska afféarsregler.

Johan Persson (S), kommunstyrelsens ordférande och styrelseledamot i Kalmar flygplats,
forsvarade pa oklara grunder beslutet att 1dta Ryanair flyga fran Kalmar.

— Vi har tagit ett styrelsebeslut om att Ryanair ska fa trafikera Kalmar flygplats och det star jag
bakom. Sedan har jag i alla sammanhang sagt att jag tycker att man ska ha kollektivavtal och jag
tycker att man ska skota sig och ha goda relationer till anstédllda, det har alltid varit min uppfattning.
Men vi har tagit det hér beslutet i styrelsen och jag kan inte som enskild ledamot goéra nagot annat
an att stdlla mig bakom det, sa han till tidningen Barometern.

Samtidigt som Johan Persson ansdg att det var rétt att kommunen hade ett affarsavtal som
sannolikt gynnade Ryanair® verkade han anse att de konsumenter som bojkottade flygbolaget ocksa
gjorde ratt.

— Jag dr ganska 6vertygad om att alla konsumenter som tar del av det har och foljer
diskussionerna kring Ryanair har den stérsta makten att paverka, sa han till Barometern.”



5.4 Sossar sager i fran endast i opposition

Medan socialdemokrater haller tillbaka sin kritik mot Ryanair i kommuner dér partiet har makten ar
foretradarna desto mer kritiska i forsamlingar dér partiet sitter i opposition.

Vixjos flygplats har officiellt namnet Vaxjo Smaland Airport och dgs av landstinget i Kronoberg
samt av Vixjo kommun och Alvesta kommun.? Under mandatperioden 2010 till 2014 hade de
borgerliga partierna majoritet i landstinget.” Socialdemokraten Ola Gustafsson fick varen 2013
lamna sitt uppdrag som styrelseledamot i flygplatsen. Detta efter att han pa sociala medier uttryckt
sig kritiskt mot Ryanair. Ola Gustafsson ska bland annat ha kritiserat flygbolagets personalpolitik.

Styrelsens ordférande, moderaten Ingemar Swalander menade att det var omdjligt fér Ola
Gustafsson att sitta kvar da han motverkade styrelsens arbete att jobba for foretagets basta.

— Sitter man i en styrelse ska man arbeta for bolagets basta. Men samtidigt sitter man pa politiska
mandat och har med sig sina grundvéarderingar. For mig som socialdemokrat ar fragan om
forutsattningar pa arbetsmarknaden och att méanniskor ska fa engagera sig i facket i det har fallet
viildigt viktigt fér mig att markera, sa Ola Gustafsson till Sveriges Radio."

Senare samma ar krdvde Socialdemokraterna i Kronoberg att de foretag som Viéxjo flygplats
samarbetade med skulle leva upp till samma uppférandekod som landstingets samarbetspartners.
Det stod i den uppforandekoden att foretagen maste folja de manskliga rattigheterna, vilket
Socialdemokraterna ansag att Ryanair inte gjorde pa grund av sin antifackliga standpunkt. Denna
kritik tog Socialdemokraterna upp pa ett dgarsamrad som holls mellan landstinget, Vaxjo kommun
och Alvesta kommun. Efter motet skickade styrelsen ut ett pressmeddelande som innehdéll f6ljande
formulering:

"Styrelsen uttalar sig enhélligt positivt till den trafik som bedrivs av Ryanair vid Smaland Airport
och ser gdrna att den utvecklas med fler destinationer i framtiden".

Enligt socialdemokraten Anna Fransson (S) var det langt ifran enhalligt.

— Vi fick bara ett papper framfor oss med den lydelsen, och vi menade att vi inte kunde skriva pa
om man inte la till det har med ménskliga rattigheter. Det &r upprorande att man gar ut och paskiner
att vi alla stdllde oss bakom det har om Ryanair, for det gjorde vi definitivt inte, sa hon till Sveriges
Radio."

Den politiska majoriteten i landstinget har dndrats sedan dess. Numera har Vaxjos flygplats en
socialdemokratisk styrelseordférande som heter ClasGoran Carlsson.'? Ryanair anvénder
fortfarande flygplatsen' och flygbolagets instéllning till fackféreningar har inte dndrats.

Efter att Socialdemokraterna fatt makten 6ver flygplatsen har kritiken mot Ryanair minst sagt
mildrats.

— Som flygplats har vi inte ndgon mojlighet att utestdnga operatorer fran att bedriva verksamhet
hos oss, meddelar ClasGoran Carlsson via e-post.

— Var mojlighet ar i stéllet att forsoka paverka de foretag vi arbetar med i de samtal vi for
l6pande. Vi forsoker pa olika sétt att framfora var syn i de diskussioner vi for med operatdrerna pa
var flygplats, skriver han.



5.5 Flygplatsordforande stéller facket at sidan

Lena Soderberg &r fackligt aktiv socialdemokrat. Hon var, fram till hosten 2016, dven ordférande i
Vasteras flygplats som har kontrakt med antifackliga Ryanair.

— Vad jag tycker det maste jag satta at sidan, sa hon i juni 2015.

Utover sitt uppdrag i flygplatsstyrelsen var Lena Soderberg dven fackligt aktiv och sitter i
sektionsstyrelsen for facket ST.'* Hur sdg hon dé p4 att Ryanair inte férhandlar med fackforeningar?

— Det dr ett irlandskt bolag och man f6ljer irlandska lagar. Man kan inte tvinga nagon till
forhandlingsbordet. Vad har vi att vilja pa egentligen? Vi har ju inga andra som flyger har sa vi ar
glada att Ryanair flyger och vara passagerare viljer ju ocksd att aka med Ryanair nar de flyger
harifran, sa hon.

— Om man ska vara krass sa, om man inte gillar sitt jobb sd ska man inte jobba kvar, oavsett var
man jobbar, fortsatte Lena Soderberg.

Som tidigare nimnts har flera danska kommuner har beslutat att bojkotta Ryanair."> Manga
socialdemokrater och fackligt aktiva tycker att kollektivavtal ar en principiellt viktig fraga.

— Det kan jag ocksa tycka, men i den hér rollen sa &r jag styrelseordforande for ett aktiebolag.
Mitt forsta och viktigaste uppdrag det &r att jobba for bolagets basta. Sa vad jag tycker det maste jag
satta at sidan. Annars sd kan jag inte vara har. Det dr ocksa krasst, men sa ar det, sa Lena Soderberg.

Sjalv foredrar Lena Soderberg bilsemestrar framfor flygresor. Hon anvander dérfor inte
flygplatsen privat.

—Jag dr ingen flygare. Nej, jag har aldrig flugit med Ryanair. Skulle jag till London sa skulle jag
kanske gora det, men jag har inga sadana planer, sa hon.

5.6 Marita Ulvskog fick utskallning av Ryanairchef

Varen 2015 intresserade sig Europaparlamnentet for arbetsforhallandena inom flyget, bade dess
konsekvenser for de anstdllda och for flygsdkerheten. Det bestdlldes en forskningsrapport fran
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universitetet i Gent™, fordes samtal med organisationer och med fackligt aktiva.

Representanter for Ryanair reagerade mycket starkt pa Europaparlamentets arbete och
kontaktade savil forskare som flygexperter och politiker, och upptradde pa ett sétt som upplevdes
som hotfullt.

Marita Ulvskog (S), europaparlamentariker och ordférande i sysselsattningsutskottet, rakade
sjdlv ut for hotfullt upptrddande vid en utfragning som EU-kommissionen anordnade i juni 2015.

— Jag holl ett anforande i borjan av det hér stora motet, med manga deltagare nér det reste sig
upp en man i publiken som borjade skrika och gapa. Det visade sig att det var Michael Hickey, en
av de seniora medarbetarna till Ryanairs dgare. Han ville avbryta och tyckte att vi inte var korrekta i
var information, sa Marita Ulvskog till Sveriges Radio."”

Marita Ulvskog menar att Ryanair utnyttjar etableringsfriheten inom EU for att undvika
kollektivavtal'® och har stillt en skriftlig fraga till EU-kommissionen med anledning av Ryanairs
antifackliga agerande."



— Min principiella hallning &r, som du sett, att flygbolag inte ska kunna undvika kollektivavtal.
Vi har sett hur de tidigare har undvikit detta genom flytta till annat medlemsland. Jag har ocksa
forsokt pressa kommissionen pa svar vad de gor for att sdkerstélla rétten att teckna kollektivavtal,
skriver Marita Ulvskog i ett e-brev.

Marita Ulvskog beréttar att rdtten att forhandla och inga kollektivavtal samt att strejka for att
forsvara sina intressen, dr inskrivet i artikel 28, i EU:s stadga om de grundldggande réttigheterna:

Arbetstagare och arbetsgivare, eller deras respektive organisationer, har i enlighet med
unionsratten samt nationell lagstiftning och praxis ratt att férhandla och inga
kollektivavtal pa lampliga nivaer och att i hdndelse av intressekonflikter tillgripa
kollektiva atgérder for att férsvara sina intressen, inbegripet strejk.?

Hon anser att Ryanair, genom sitt agerande mot fackféreningar, bryter mot detta.

Samtidigt later Marita Ulvskogs partikamrater Ryanair att, pd vildigt gynnsamma villkor?,
anvanda sig av svenska flygplatser. Marita Ulvskog menar att hon inte &r rétt person att kommentera
detta.

— Det kan finnas olika lokala aspekter att ta hansyn till som jag inte kanner till. Jag maste darfor
hédnvisa din fraga till foretrddarna for de aktuella kommunerna dér Ryanair &r verksamma, skriver
hon.

5.7 Upphandlingspolicy ar en papperstiger
LO-distriktet i Jonkdpings lédn riktade i augusti 2013 stark kritik mot Jonkopings kommun for

kommunens bristfdlliga arbete med att skydda de méanskliga réttigheterna inom arbetslivet. Saken
gdllde att Ryanair vid det har tillfdllet trafkerade den kommunala flygplatsen i Jonkoping.

— Att Jonkopings kommun tecknar avtal med bolag som verkar i strid med FN:s deklaration om
manskliga rattigheter & hdpnadsvackande och oetiskt. Att det inte tas storre hdnsyn till sociala
faktorer vid upphandling av tjanster och det saknas riktlinjer kring hur méanskliga réttigheter i
arbetslivet tillgodoses ér ett tecken pa att Jonkdpings kommun inte har gjort sin laxa. Man forvéntar
sig mer av en kommun av Jonkopings dignitet. Vi vill nu att de gér om och gor rétt, sa Thomas
Olsson, ordforande LO-distriktet i Jonkoping.

LO meddelade att det fanns flera fall inom Ryanair dir de anstédllda behandlats illa efter att ha
varit i kontakt med fackliga organisationer. Detta gick enligt LO i strid med FN:s deklaration om
manskliga rattigheter och brét mot konventionerna ILO 87 och 98 som garanterar féreningsfrihet
och rétt att organisera sig.

LO-distriktet i Jonkdpings ldn ville att Jonkdpings kommun skulle ta sitt ansvar och inféra social
hénsyn vid upphandling, och implementera ett program fér hur man kunde garantera att de
ménskliga rittigheterna i arbetslivet tillgodoses.*

Styrdokument av den typen fanns redan i atminstone tva socialdemokratiskt styrda kommuner,
Kalmar och Visteras. Foljande formulering dr hamtad ur Viasteras kommuns inkops- och
upphandlingspolicy.”

Staden ska 6ka kraven pa social hdansyn och etiska krav i upphandling, vilket innebér
krav som majliggor fortsatt arbete for ett socialt langsiktigt hallbart samhélle. Hansyn



ska tas till ILO:s kdrnkonventioner som behandlar foreningsfrihet, organisationsrétt och
erkdnnande av ratten till kollektiva forhandlingar, avskaffande av alla former av
tvangsarbete, avskaffande av barnarbete samt avskaffande av diskriminering i
arbetslivet.

Sociala hansyn i upphandlingar kan exempelvis vara anstédllningsvillkor,
antidiskrimineringsklausuler, jamstélldhet, krav pa tillganglighet och anvandbarhet for
personer med funktionsnedséttning samt &ven viss standard pa arbetsmiljon.

Vid tjanste- och entreprenadupphandlingar ska Vasteras stad stdlla sddana krav att
entreprenoren vid varje tidpunkt bedriver sin verksamhet sa att den inte innebéar
asidosattande av lag eller anstédllningsvillkor och 6vriga forutsattningar som géller inom
respektive bransch.

Detta hindrade inte Viasteras och Kalmars kommuner fran att 1ata Ryanair trafikera de
kommunédgda flygplatserna. Nér det galler Kalmar hade tidningen Barometern uppméarksammat
fragan.

— Utifran kommunens perspektiv tycker jag att det ar graverande att vi stodjer den hér typen av
verksamhet. Det tycker jag dr oerhort daligt nar vi har satt upp kriterier for vilka vi ska handla med,
det &r vildig dubbelmoral, sa Jonas Lohnn (MP) till Barometern.*

Hosten 2015 beslutade den styrande majoriteten i Vasteras kommunfullmaéktige att anta nya
agardirektiv for Vasteras flygplats. De sociala kraven blev da dnnu tydligare, atminstone pa
papperet. I de nya dgardirektiven stod det att flygplatsen aktivt skulle ”jobba med sociala krav vid
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upphandlingar”.

Om Ryanairs affarsavtal med flygplatsen inte foregas av en upphandling blir en sddan
formulering verkningslos. Infor beslutet om nya dgardirektiv for Vasteras flygplats ville
Vinsterpartiet att de sociala kraven inte bara ska gélla vid upphandlingar utan dven vid avtal.

— Detta da vi vet att det finns flera bolag som aktivt forsoker bryta ner de rattigheter som anstéllda
och fack under lang tid arbetat fram, sa Véansterpartiets Olle Kvarnryd pa kommunfullméktiges
mote.

Vinsterpartiets forslag rostades ner av den rodgronborgerliga majoriteten. Socialdemokraternas
Anders Teljebéck ville i debatten i kommunfullméktige inte svara pa varfor han var mot
Vinsterpartiets forslag.?

Forfattaren till den har boken har sjélv sokt Anders Teljebdck fér en kommentar. Anders
Teljeback har i skrivande stund inte svarat pa nagra fragor om detta.
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